
（様式第２号）

令和 5年 3月 24 日

SDGs達成に向けた宣言書

宣言者 所在地 秋田県雄勝郡羽後町
大久保字柏原 34番地

名 称 秋田電装株式会社
代表者 代表取締役 佐藤 和彦

は、SDGs の内容を理解し、SDGs達成に向けた

方針及び取組を次のとおり宣言します。

SDGs 達成に向けた取組方針等と目指す姿

３側面

(主な分

野にþ)

SDGs 達成に向けた

重点的な取組

2030年に向けた

指標

重点的な取組及び

指標の進捗状況

（※初回記入不要。１年ごとに要報告）

初回登録年月日：Ｒ4年 3月 18日

関連する主な

SDGs ゴール

（最大３つ）

þ経済

þ社会

☐環境

人材育成、働きがい

のある人間らしい

雇用の創出

・事業内外講習、レベル

アップ講習の人材育成

社内外講習年 10件以上

・ジェンダー平等とワーク

ライフバランスの実現

・心豊かに生きがいを

持って働ける環境づくり

・社外講習14件実施

・社内講習 6件実施

合計20件で達成

・社内制服男女共通化

・社内生産活動における

職場環境づくりと整備

4

5

8

þ経済

þ社会

þ環境

ものづくり企業と

しての高い品質の

製品・サービスの

提供と環境にやさし

い生産活動の実現

・RoHS、REACH等環境

負荷化学物質の規制遵守

・温室効果ガスの排出低減

CO2前年度比1％削減

・生産設備のインフラ整備

とイノベーションの推進

・材料・部品等SDS等

情報収集による規制

物質の把握と報告

・CO2排出量昨年比

1％削減に対して

2.34％削減で達成
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9

12

þ経済

þ社会

þ環境

パートナーシップ

および地域・社会

との連携の推進

・ハラスメント、メンタル

ヘルスの改善

・交通事故削減運動の推進

・環境美化運動と環境汚染

防止の地域との連携

・メンタルヘルス

チェックと対処

・春・秋交通安全運動

街頭指導実施

・敷地境界線の除草・

除草剤散布実施

3

11

17

1.常に創意工夫に努め、品質の継続的な改善活動と環境に配慮した継続的な企業活動を行ないます。

2.お客様に満足して頂ける安全・安心な商品と環境負荷の低減と環境保全につとめ住みやすい社会

発展の貢献に努めます。

3.国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGｓ）の達成に貢献すると共に地域の社会的改題解決と

経済成長の両立を目指します。

秋田電装株式会社



ゴール

番号
内容 アイコン

ゴール

番号
内容 アイコン

１ 貧困をなくそう ９
産業と技術革新の基

盤をつくろう

２ 飢餓をゼロに １０
人や国の不平等をな

くそう

３
すべてに人に健康と

福祉を
１１

住み続けられるまち

づくりを

４
質の高い教育をみん

なに
１２

つくる責任、つかう責

任

５
ジェンダー平等を実

現しよう
１３

気候変動に具体的な

対策を

６
安全な水とトイレを

世界中に
１４ 海の豊かさを守ろう

７
エネルギーをみんな

に、そしてクリーンに
１５ 陸の豊かさも守ろう

８
働きがいも経済成長

も
１６

平和と公正をすべて

の人に

１７
パートナーシップで

目標を達成しよう


